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              PREFAȚĂ 
   

Comitetul Sectorial are ca scop dezvoltarea, în ramurile economiei naţionale, a unei 

forţe de muncă moderne, competente şi adaptabile la cerinţele crescânde ale pieţei 

muncii cu referire la : 

- corelarea cererii și ofertei de muncă calitative; 

- asigurarea complexității și calității procesului de instruire profesională inițială și   

   continuă; 

- realizarea drepturilor și intereselor angajaților la formarea profesională continuă.  

- susţinerea dezvoltării forţei de muncă flexibile, calificate şi competitive în contextul     

  integrării europene şi cerinţelor pieţii forţei de muncă. 
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OBECTIVE: 
 

 

- Dezvoltarea și implementarea în practică, prin intermediul unui sistem de 

învățământ performant, a standardelor educaționale moderne, bazate pe 

standarde  ocupaționale corelate la cerințele partenerilor sociali din ramură. 

- ameliorarea dialogului social dintre parteneri în procesul de elaborare şi 

implementare a bazelor de reglementare a relaţiilor în domeniul formării 

profesionale . 

- Ajustarea în permanență a nomenclatorului de meserii din ramură la necesitățile 

actuale și de perspectivă a pieții muncii. 

- studierea tendinţelor internaţionale în domeniul dezvoltării şi formării 

profesionale în vederea orientării politicilor proprii spre acestea; 

- Elaborarea ,modernizarea , validarea și adaptarea standardelor ocupaționale și a 

celor educaționale , conform nomenclatorului de meserii modificat. 

- contribuirea la dezvoltarea unei oferte de formare profesională solidă, relevantă 

şi corespunzătoare cerinţelor actuale şi de perspectivă a pieţei muncii; 

- cooperarea cu alte comitete sectoriale ale ramurilor economiei naţionale pentru 

cercetarea tendinţelor pieţei muncii şi transferul de experienţe în domeniul 

dezvoltării sistemului de formare profesională; 

- Transformarea sistemului de formare profesională ramurală   în structură 

dezvoltativă, flexibilă , operativ adaptabil la cerințele timpului , asigurând 

funcționarea sa – unitate - diversitate, centralizare-descentralizare.   

- stabilirea parteneriatelor cu organizaţii similare, întreprinderi, instituţii de 

formare profesională din ţară şi de peste hotare. 

Scopuri de viitor: 

- Elaborarea şi implementarea standardelor ocupaţionale axate pe competenţe; 

- Atragerea investiţiilor în vederea formării profesionale; 

- Asigurarea funcţionării eficiente a unui sistem de formare profesională receptiv 

la necesităţile pieţei muncii; 

- acordarea suportului pentru elaborarea şi validarea calificărilor şi curriculum-

ului pentru instituţiile de formare profesională în ramură; 
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ACTIVITĂȚILE DESFĂȘURATE ÎN 2016  
 

Convocarea periodică a ședințelor Comitetului Sectorial. 

 Ședinţelor ordinare ale Comitetului Sectorial au fost anticipate de un atelier de 

lucru sau seminar, la care, de rând cu alte subiecte, se abordează chestiunile din 

ordinea de zi a ședinței Comitetului. Se examinează proiectele de documente sau se 

elaborează unele măsuri de acţiuni, materiale, etc.    

Reieşind din faptul că este uneori dificil de a întruni în şedinţă majoritatea 

membrilor comitetului, la propunerea acestora, de rând cu şedinţele tradiţionale, 

Comitetul Sectorial practică şi alte forme de comunicare, cum ar fi: discutarea cu 

membrii Comitetului şi luarea deciziilor în format electronic.  

1. La 17 februarie 2016 întîlnire, la invitația dnei Gabriela Platon - ETF work in 

Moldova 2016 - reforma VET si legatura cu piata muncii,  cu participarea dlor : 

Didier Gelibert  si Pasqualino Mare demaram activitatile in R. Moldova pe 2016. 

Scopul acestei vizite e cunoștința cu activitatea CS din Moldova :Dl  Didier 

responsabil  pe subiectul calificari si Pasqualino pe subiectul gunvernanta 

(implicarea tuturor partenerilor in dezvoltarea competentelor si a invatamantului 

profesional). 

 

2.Lucrul în grup. În legătură cu investirea noului Guvern şi în conformitate cu pct. 3 

al hotărîrii Guvernului nr. 1019 din 10 decembrie 2014, Ministerul Educației cu 

participarea membrilor Comitetelor Sectoriale a solicitat  avizarea Proiectului 

Hotărîrii Guvernului “Cu privire la modificarea Anexei nr. 2 la Hotărîrea 

Guvernului nr. 1019 din 10 decembrie 2014.,, Cu privire la Consiliul coordonator 

naţional în domeniul învăţămîntului profesional tehnic” 

 

3. La invitația ETF (Fundația Formării Europene) CS a participat, la data de 8 iunie, 

la un seminar privind Dialogul dintre Educația și Formarea Profesională și 

Parteneriatele Participative în Republica Moldova, în cadrul căruia sa examinat 

probleme ce țin de contextul domeniului  Industriei.  

 

4.La 13 iulie 2016 în incinta  Ministerul Muncii, Protecției, Sociale și Familie a avut 

loc loc prima ședința de lucru pe marginea Proiectului de lege privind comitetele 

sectoriale (conform ordinului nr. 329-p din 04.07.2016) elaborate de MMPSF. CS 

este o structură, relativ nouă pentru RM, de dialog social la nivel de sector și are rol 

de a contribui la dezvoltarea forței de muncă din sectorul industriei prin participarea 

la promovarea politicii de formare profesională în sectorul respectiv. Obiectivul 

privind crearea comitetelor sectoriale este stabilit în Strategia de dezvoltare a 

învățămîntului vocațional/ tehnic pe anii 2013-2020, aprobat prin HG nr.97 din 

01.02.2013, care prevede crearea, până în anul 2020 a comitetelor sectoriale în 12 

domenii de specializare  
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5.La 14 iunie 2016  Ministerul Educației a convocat  sedința comisiei de concurs 

pentru selectarea membrilor Grupurilor de lucru care vor elabora conținuturile 

calificărilor profesionale în învățămîntul profesional tehnic, Comitetul Sectorial din 

industria nealimentară a delegat reprezentant - membru comisiei.În cadrul ședinței 

au fost discutate următoarele chestiuni:      

- Evaluarea dosarelor depuse de candidați pentru participarea la elaborarea 

calificărilor în învățămîntul    profesional tehnic; 

- Întocmirea procesului verbal privind rezultatele selectării membrilor Grupurilor de 

lucru care vor   elabora conținuturile calificărilor profesionale în învățămîntul 

profesional tehnic. 

- Propunerea pentru aprobare a listei nominale a membrilor Grupurilor de lucru care 

vor elabora   conținuturile calificărilor profesionale. 

Activitatea comisiei de concurs se desfășoară în baza OME nr. 543 din 07.06.2016 

și Regulamentului de organizare și desfășurare a procedurii de selecție a membrilor 

grupului de lucru pentru elaborarea calificărilor profesionale în învățămîntul 

profesional tehnic, aprobat prin OME nr. 274 din 04.05.2015. 

Planul de acțiuni al Direcției Învățămînt secundar profesional și mediu de 

specialitate pentru anul 2016 prevede elaborarea calificărilor profesionale pentru 

domeniile: industria ușoară, energetică. 

Lista calificărilor pentru învățămîntul profesional tehnic postsecundar necesare 

pentru asigurarea calității instruirii în cadrul ÎPT se propune conform 

Nomenclatorului domeniilor de formare profesională şi al specialităților și 

calificărilor, aprobat prin HG 853 din 14.12.2015. 

 

6. La  20 iulie 2016 a avut loc sedinta de lucru pe marginea Proiectului de Lege 

privind Comitetele Sectoriale, A fost creat Grupul de lucru pentru examinarea și 

înaintarea obiecțiilor și propunerilor  pe marginea proiectului dat, la fiecare articol 

in parte. 

 

7.La 13 septembrie 2016 la invitația Ministerului Muncii, Protecției Sociale și 

Familiei a avut loc ședința de consultare publică a proiectului Strategiei naționale 

privind ocuparea  forței de muncă pentru perioada 2017-2021.  

 

8.La 26 – 27 Septembrie 2016 Ministerul Muncii, Protecției Sociale și Familiei a 

organizat un atelier de lucru la tema ”Cadrul național al calificărilor, dezvoltarea 

curriculum-ului în conformitate cu necesitățile pieței muncii”, organizat de către 

PAC al PA9. 

Scopul atelierului este schimbul de experiențe ce ține de dezvoltarea curriculum-ului 

în conformitate cu necesitățile pieței muncii, în cadrul țărilor din regiunea Dunării, 

inclusiv și practica Republicii Moldova privind Cadrul Național al Calificărilor.Au 

fost discutate următoarele teme: 

  - Cadrul de referinţă a curriculumului pentru educaţia vocaţional tehnică în 

Republica Moldova, raportor  Silviu Gincu, Direcţia Învăţământul secundar 

profesional și mediu de specialitate. Ministerul Educației. 
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-Cadrul de referinţă a curriculumului pentru învăţământul superior, raportor, Tatiana 

Gherștega,     Direcția învățământul superior și dezvoltare a științei, Ministerul 

Educaţiei. 

- Experienţa Academiei de Studii Economice din Moldova privind dezvoltarea 

Cadrului Naţional de Calificare, raportor, Cernavca Mihail. 

-  Experienţa Universităţii de Stat din Moldova privind dezvoltarea Cadrului 

Naţional de Calificare,raportor, Rotaru Liliana. 

9. (27.09)CS a participat activ  la consutări publice a Proiectului  Hotărîrii 

Guvernului cu privire la aprobarea Cadrului Naţional al Calificărilor din Republica 

Moldova  elaborat de către Ministerul Educaţiei, cu suportul Agenției Austriece 

pentru Dezvoltare, Fundaţiei Europeană pentru Instruire (ETF), precum și cu 

suportul Proiectului Uniunii Europene "Asistenţă tehnică pentru domeniul 

învățământ şi formare profesională în Republica Moldova". Argument: Pentru 

realizarea obiectivului Procesului Bologna, de a crea o economie competitivă şi 

dinamică bazată pe cunoaştere, statele membre sunt în proces de elaborare şi 

implementare a Cadrului Calificărilor la nivel naţional, care fiind corelate cu Cadrul 

European al Calificărilor în perspectiva învăţării pe parcursul întregii vieţi (propus 

de Comisia Europeană), vin să ofere mijloace de asigurare a transparenţei sistemelor 

de calificări la nivel naţional şi internaţional. Scopul CNC: Aprobarea şi 

implementarea CNCRM va contribui la: - extinderea şi organizarea raţională a pieţei 

serviciilor de instruire pornind de la necesităţile pieţei forţei de muncă în contextul 

dezvoltării economiei naţionale; - sporirea concurenţei şi mobilităţii forţei de 

muncă, inclusiv a absolvenţilor instituţiilor de formare profesională; - modernizarea 

sistemului naţional al calificărilor, bazat pe practica internaţională; - asigurarea 

mecanismelor de apreciere, determinare şi validare a competenţelor şi a calificărilor; 

- recunoaşterea achiziţiilor de învăţare dobândite în contexte formale, nonformale şi 

informale, - sporirea calităţii conţinutului învăţământului profesional, racordate la 

cerinţele angajatorilor, prin elaborarea standardelor profesionale ca bază pentru 

perfecţionarea standardelor educaţionale; - asigurarea unei reglementări normativ-

legislative a problemelor din sfera Sistemului Naţional al Calificărilor. 

10. La data de 10.10.16 Participarea la validarea calificărilor profesionale. 

 Comitetul Sectorial şi-a adus aportul la validarea calificărilor profesionale prin 

selectarea  reprezentanţilor în grupurile de lucru respective. Totodată la solicitarea 

Ministerului Educaţiei Comitetul Sectorial a organizat validarea calificări profesionale 

pentru următoarele profesii/specialităţi:  

Domeniul de formare profesională Mecanică și prelucrarea metalelor 

1. Tehnician mecanic (specialitatea Maşini şi aparate în industria uşoară) 

Domeniul de formare profesională Textile (îmbrăcăminte, încălţăminte şi 

articole din piele) 
2. Tehnician industria confecțiilor din piele și înlocuitori (specialitatea Modelarea și 

tehnologia articolelor din piele și înlocuitori) 

3. Tehnician în industria textilă (specialitatea Filatură şi ţesătorie) 

Domeniul de formare profesională Mecanică şi prelucrarea metalelor 
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4. Tehnician proiectant mecanic (specialitatea Maşini şi sisteme de producere) 

5. Tehnician prelucrări mecanice (specialitatea Tehnologia prelucrării materialelor) 

6. Tehnician mentenanţă mecanică echipamente industriale (specialitatea Utilaj 

tehnologic industrial şi accesorii) 

7. Tehnician în construcţii de maşini (specialitatea Tehnologia construcţiilor de 

maşini) 

 

11. La data de 11 octombrie 2016 în contextul reformelor demarate de către 

Ministerul Educației, în acord cu Strategia de dezvoltare a învățămîntului 

profesional tehnic pentru anii 2013-2020, cu suportul Proiectului Uniunii Europene 

"Asistenţă tehnică pentru domeniul învățământ şi formare profesională în Republica 

Moldova", , a fost  organizat un atelier de lucru în care sa discutat asupra unui 

Concept de organizare și desfășurare a Examenului de calificare în învățămîntul 

profesional tehnic.  

Prin reconceptualizarea modului de organizare și desfășurare a Examenului de 

calificare, se propun următoarele rezultate:  

• Creșterea angajabilității absolvenților din ÎPT;  

• Pregătirea cadrelor de muncă calificate în acord cu cerințele pieței muncii, 

formulate prin standarde ocupaționale;  

• Certificarea elevilor din ÎPT să se producă în condiții similare;  

• Unificarea probelor de la Examenul de Calificare; 

 • Componența Comisiilor de calificare – să asigure imparțialitate față de candidați 

și să asigure reprezentativitatea pieței muncii.   

12.La  data de 13 octombrie 2016 reprezentantul Comitetului sectorial a  participat 

la ședință Comitetului de supraveghere în cadrul Programului „Suport pentru 

implementarea reformei în învăţămînt vocaţional/tehnic în Moldova”, organizată de  

Ministerul Educaţiei, în conformitate cu Acordul de finanțare ENPI/2013/024-404,   

 

13.La data de 19 octombrie  2016  Comitetul sectoriala participat  la  ședința de 

lucru pe marginea proiectului de Lege cu privire la Comitetele sectoriale pentru 

formare profesională organizat  de  Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei 

 

14. La 16 noiembrie 2016 s-a participat la  reuniunea  focus grup cu Comitetele 

sectoriale, organizată de către  ETF la Chișinău . La eveniment a participat expertul 

ETF Pasqualino Mare. 

Totodata la evenimentului sa discutat  despre funcționarea comitetelor sectoriale. 

 

15. Membrii CS au participat  în Vizita de studiu a membrilor grupului delegat din 

partea R. Moldova 12 – 16 decembrie 2016, Slovenia . Organizatori Proiectul 

Uniunii Europene "Asistenţă tehnică pentru domeniul învățământ şi formare 

profesională în Republica Moldova" 

Activităţile în cadrul Vizitei 

A vizat informarea delegației participante în cadrul vizitei de studiu despre sistemul 

de formare profesională tehnică din Slovenia și modalități implicare a 
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reprezentanților pieței muncii în vederea dezvoltării învățământului profesional 

tehnic. 

Sistemul sloven de învățământ este unul accesibil și oferă posibilitatea continuării 

studiilor în diferite trepte și nivele. 

Pentru implementarea politicilor în domeniul ÎPT în Slovenia există Centrul de 

formare profesională (CFP), www.cpi.si/en care a fost instituit în 1995 și își 

desfășoară activitatea pe 4 domenii, după cum urmează: 

1. Analiza necesităților pieței muncii; 

2. Dezvoltarea programelor de formare profesională inclusiv a standardelor 

ocupaționale și a calificărilor profesionale; 

3. Evaluarea și monitorizarea modului de implementare a politicilor educaționale în 

domeniul ÎPT; 

4. Dezvoltarea proiectelor în domeniul ÎPT finanțate de către UE, precum și din alte 

fonduri. 

Activitatea Centrului este reglementată prin legile cu referire la educație și muncă. 

Cu referire la comitetele sectoriale (CS), în Slovenia sunt constituite și funcționale 10 

comitete, iar reglementările tehnice de constituire a acestora, precum și alte aspecte 

tehnice, sunt reglementate de către ministerul muncii. Activitatea CS în mare măsură 

este de evaluare și propuneri pe sectorul pe care îl reprezintă. Spre exemplu 

standardele ocupaționale (SO) se elaborează prin intermediul Centrului de formare 

profesionale, iar cei care nemijlocit elaborează SO încheie contracte de prestare 

servicii cu CFP. Plățile pentru serviciile prestate fiind simbolice. 

 

 

Comitetul Sectorial a participat activ la toate activităţile organizate de structurile 

interesate din ţară şi internaţionale: întruniri, seminare, vizite de studiu, activitate 

permanentă în cadrul Grupurilor de lucru şi alte activităţi legate de activitatea 

Comitetului Sectorial. 
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    REZULTATE 
 

1. A fost asigurată activitatea permanentă a Comitetului Sectorial.   

2. A fost consolidată echipa Comitetului Sectorial 

3. Comitetul Sectorial a fost implicat în activitatea  de validare a calificărilor 

profesionale.  

4. A participat în cadrul atelierelor de formare și coordonare a activităților 

comitetelor sectoriale existente la moment în Republica Moldova 

5. CS a  participat la Vizita internațională de studiu a membrilor grupului delegat 

din partea RM  în scopul stabilirii parteneriatelor şi consolidării comitetului 

sectorial; 

6. CS a participat  la elaborarea proiectului de  - Lege privind  Comitetele 

Sectoriale. 

7. A conlucrat cu Asociațiile Patronale, Agenții Economici ,  promovînd rolul CS 

și necisitatea elaborărilor SO pentru formare resurselor umane professional bine 

pregătite.  

8. A stabilit un parteneriat viabil cu Centrul de Excelenţă în domeniul Industriei 

Uşoare .
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COOPERAREA  CU ALȚI ACTORI 

 DE BAZĂ ȘI PARTENERI 
 

Comitetul Sectoriial cooperează în primul rînd cu ministerul de ramură (Ministerul 

Economiei), cît și cu alte ministere de resort . 

1. Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei 

2. Ministerul Educaţiei 

3. Institutul de Formare a Capacităţilor Profesionale (IFCP) 

4. Proiectul „Fundaţia Internaţională „Liechtenstein Development Service” (LED) 

5. Proiectul Asistenţă tehnică pentru domeniul învăţămînt şi formare profesională 

în Republica Moldova 

6. Fundaţia Europeană de Formare Profesională (ETF) 

7. Comisia ramurală consultări şi negocieri collective. 

8.  Confederaţia Naţională a Patronatelor din Republica Moldova. 

9.  Agenți economici din Industrie. 

10.  Instituţii de învăţămînt secundar professional. 

11.  Universitatea  Tehnică din Republica Moldova. 

12. Proiectul GOPA. 

13. Asociația Patronatelor din Industria Ușoară. 

14. Centrul de excelență din Industria Ușoară.  
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            ASPECTE FINANCIARE 
 

La moment, din cauza incertitudinilor privind statutul juridic al  comitetelor sectoriale 

în Republica Moldova, Comitetul sectorial în domeniul industriei nealimentare nu 

beneficiază de alocări financiare. Validarea calificărilor a fost finanţată din partea 

Ministerului Educaţiei.  
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  Planul de lucru al Comitetului Sectorial                                                   
în formarea profesională 

În domeniul industriei nealimentare 2017  
 

Comitetul sectorial pentru industria nealimentară și-a planificat un șir de activități pentru anul 2017. Principalul obiectiv constă în reorganizarea Comitetului 

Sectorial şi reprofilarea acestuia în domeniul industriei uşoare cea ce nu sa reușit în anul 2016.    

Printre activităţile de bază se numără:  

1. Elaborarea  Acordului tip  de colaborare(planuri comune de activitate) a Comitetului Sectorial cu Ministerele şi Instituţiile Interesate din ţară . 

2. Elaborarea standardelor ocupaționale.  

3. Participarea la elaborarea şi validarea  calificărilor profesionale și curriculum.  

4. Conlucrarea cu Asociațiile Patronale, Agenții Economici , promovarea misiunii Comitetului și necesitatea elaborărilor standardelor                 

     ocupaționale pentru formare resurselor umane pregătite la un nivel înalt.   

 5. Semnarea şi ulterior implementarea  unui Acord de Colaborare dintre Comitet şi Centrul de excelenţă în domeniul Industriei Uşoare  

 

Nr. Activități Grup țintă / 

Participanți 

Termen de 

realizare 

Indicatori Asistență din partea 

Proiectului UE 

1. Elaborarea  Acordului tip  de colaborare(planuri comune de 

activitate ) a Comitetului Sectorial cu Ministerele şi Instituţiile 

Interesate din ţară . 

- MMPSF,  

- Ministerul Educație 

Conducerea 

Comitetului  

I semestru 

2017 

 

 Echipa GOPA : 

- asistență juridică 

- întâlniri cu 

decidenții 

2. Atelier de lucru: Elaborarea propunerilor pentru determinarea 

statutului juridic al Comitetului Sectorial (participanți:  Specialiștii 

Ministerului Finanțelor, Ministerului justiției, MMPSF și 

reprezentanții Comitetelor sectoriale 

 

 

 

 

 

 

 

CS 

GOPA 

MMPSF  

I trimestru 

2017 

 - training 

- asistență juridică 

- întâlniri cu 

decidenții 



14 

Președintele Comitetului: Nadeja RUSNAC; TEL GSM: 069 043 169 

ADRESA; or. Chişinău str. August 129, gr. 917 E-MAIL: sliu-sind@mail.ru 

3. Identificarea Partenerilor şi donatorilor  pentru  organizarea şi 

finanţarea Campanilor de informare –motivare a Agenţilor 

Economici şi Angajaţii întreprinderilor cu privire la VET 

Conducerea 

Comitetului  

Prima decadă 

a lunii 

septembrie 

 Susţinere pentru 

stabilirea contactelor; 

. 

Suport metodic și 

practic la elaborarea 

cererilor de finanțare 

4.  Identificarea donatorilor pentru elaborarea standardelor ocupaționale 

; 

 

Conducerea 

Comitetului 

permanent   

5. Participarea la elaborarea  standardelor ocupaționale, a calificărilor 

și a curriculum-ului pentru ramura industriei ușoare  

 

Grupuri de 

lucru 

(desemnați de 

ministerul 

educației și 

comitetul 

sectorial) 

2017 

Tr. – II 

Tr. – III 

- cel puţin 2 

standarde 

ocupaționale, cel 

puţin -- 2 calificări  

elaborate şi validate; 

- 2 curricule 

elaboarate și aprobate   

- training 

- asistență pentru 

elaborări și validări 

- experți 

6. Participarea în elaborarea legislației. 

Promovarea cadrului legal  

Activităţi în 

cadrul grupului 

de lucru  

permanent Comitetul Sectorial 

dobândeşte 

personalitate juridică    

- asistență juridică 

- întâlniri cu 

decidenții 

7. 1.1.Conlucrarea cu Asociațiile Patronale, Agenții Economici ,  

promovînd rolul CS și necisitatea elaborărilor SO pentru formare 

resurselor umane professional bine pregătite. 

1.2.Culegerea datelor de la Agenții Economici privind ocupațiile 

prioritare , ocupațiile depășite și ocupațiile noi care apar datorită 

progresului tehnologic . 

1.3. Cartografierea ocupațiilor din fiecare sector. 

Grup de lucru 

(desemnaț de 

comitetele 

sectoriale) 

2017 Lista ocupațiilor din  

fiecare sector, cu 

priorități și necesități  

 

 

asistență 

metodologică 

8. Reorganizarea Comitetului Sectorial şi reprofilarea acestuia în 

domeniul industriei uşoare. Activităţi de revizuire a Regulamentului 

Comitetului, selectarea membrilor noi în cadrul Comitetului 

Membrii 

Comitetului 

Sectorial  

2017 

Tr. – II 

Tr. – III 

Regulament 

modificat, membrii 

noi selectaţi,  

 

 

asistență 

metodologică 
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9. Participarea în revizuirea Clasificatorului Ocupațiilor și a 

Nomenclatorului de Meserii, în concordanță cu  ISCO 2008 

Membrii 

Comitetelor 

Sectoriale 

2017 Clasificatorul 

Ocupațiilor și a 

Nomenclatorului de 

Meserii aprobate de 

ministerele de resort 

expertiză 

10. Formarea profesională continuă (cerere și ofertă) Angajați 2017 - analiză nevoi 

- module de formare  
- formare traineri 

- elaborare module 

formare 

11. Organizarea de campanii publicitare și de conștientizare Grup de lucru 

(desemnaț de 

comitetele 

sectoriale) 

2017 - Campanii în  

întreprinderi 

- Conferințe 

- Website și materiale 

publicitare,pleante 

 

- Asistență pentru 

elaborare materiale și 

platformă electronică 

- organizare 

conferințe 

 

12. Semnarea şi ulterior implementarea  unui Acord de Colaborare 

dintre Comitet şi Centrul de excelenţă din Industria ușoară . 

Membrii 

Comitetului 

Sectorial şi 

conducerea 

Centrului de 

Excelenţă în 

Industria 

Uşoară.   

2017 

Tr. – I  

 

Acord negociat, 

semnat şi ulterior 

implementat.  

asistență 

metodologică   
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Stimați membri ai Comitetului sectorial din domeniul industriei nealimentare . 
Prin prezenta va transmit spre examinare Raportul și Planul CS . 
Solicit respectuos participarea  DVS la elaborarea acestui plan . 

Vă rog să interveniți cu completări și modificări care vor fi discutate onlain  . 
Vă mulțumesc anticipat. 

Cu mult respect, 
Nadejda Rusnac. 

 


